Ev. Kindertagesstatte Klaswipper - Klaswipper 39 - 51688 Wipperfirth - 02269 / 1214 — kita-klaswipper@ekir.de

STELLENAUSSCHREIBUNG
*Leitung der Kindertageseinrichtung*

Stellenangebot

Die Ev. Kirchengemeinde Klaswipper sucht zum 01.08.2021 fir ihre Ev. Kindertagesstatte Klaswipper - eine 2-
gruppige Einrichtung fir Kinder im Alter von 2 Jahren bis zum Schuleintritt - eine Leitung (m/w/d). Die Stelle ist
unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit mit einer anteiligen Leitungsfreistellung.

Wir erwarten als Abschluss:
e abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in oder eine vergleichbare anerkannte Qualifikation
e Absolvent*innen von Studiengéngen der sozialen Arbeit mit staatlicher Anerkennung oder von Diplom-,
Bachelor- und Masterstudiengdngen der Erziehungswissenschaften, Heil-, Rehabilitations-, Sonder-,
Kindheits- Sozialppédagogik sowie der Fachrichtung Soziale Arbeit
e eine mindestens zweijahrige einschlagige padagogische Berufserfahrung

Wir erwarten weiterhin:

o erfolgreiche Teilnahme an einem Leitungsfunktionskurs bzw. die Bereitschaft, einen solchen zu besuchen

e Kenntnisse Uber das Kinderbildungsgesetz, sowie Kenntnisse im Umgang mit KiTaPlus und Little Bird

e Teamfahigkeit, Flexibilitdét und Engagement

e fachlich-padagogische Leitung der Einrichtung sowie Organisation und Verwaltung

e  ziel- und ressourcenorientierte Gestaltung der Teamprozesse

e Gestaltung und Férderung der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

e Gremien- und Netzwerkarbeit, insbesondere Zusammenarbeit mit der Kirchengemeinde, dem Jugendamt,
weiteren Behérden und der Fachberatung fiir Kindertageseinrichtungen

e Mitverantwortung der Darstellung der Einrichtung in der Offentlichkeit

e wertschatzende Haltung gegeniiber Kindern, Eltern, und Mitarbeitenden

e |deenreichtum und Gestaltungsfreude

e Freude an der religionspadagogischen Arbeit und Weiterentwicklung des evangelischen Profils sowie
Umsetzung des christlichen Leitbildes der Ev. Kirchengemeinde Klaswipper

e  Entwicklung und Fortschreibung der Einrichtungskonzeption unter Beachtung des
Qualitaétsmanagementsystems

Wir bieten:

e eine Anstellung nach BAT-KF mit Zusatzversorgung (KZVK)

e Mitarbeit in einem engagierten und kollegialen Team

e eine interessante, innovative Tatigkeit mit Verantwortung

e eine gute Zusammenarbeit mit der Ev. Kirchengemeinde Klaswipper

o fachliche Begleitung durch Fachberatung und Zusammenarbeit mit den Leitungen der evangelischen
Kindertageseinrichtungen im Ev. Kirchenkreis An der Agger

e attraktive Fortbildung- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Bewerbungen richten Sie bitte bis 31.05.2021 an den Ev. Kirchenkreis An der Agger, Auf der Briick 46, 51645
Gummersbach (Z.H. Jens Schaldach) oder per E-Mail an bewerbung-tfk.anderagger@ekir.de

Néhere Auskunft erteilt Ihnnen Anet Hollander (02261/7009-62) oder Kita-Leitung Anja Hentze (02269/1214)

Hier noch ein paar Hinweise:

Bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden Schwerbehinderte bevorzugt bericksichtigt.

Datenschutz: Mit der Einsendung lhrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns die Erlaubnis, lhre personlichen Unterlagen
einzusehen und relevante Daten ausschlie3lich fur das Bewerbungsverfahren bis zu dessen Ende zu speichern und zu verarbeiten.
Alle Dateien bzw. Daten sowie deren Verarbeitungen werden nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens geldscht.
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